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PRESENTACIÓN DE MEMORIA DE LABORES:

El honorable Concejo Municipal de la
Municipalidad de San José La Arada, Chiquimula,
presenta ante la población josefina y diferentes
instituciones la memoria de labores 2023, en la
cual se refleja el apoyo a la educación, salud,
familias en forma directa, a las iglesias, a la mujer,
a la niñez, a la cultura, al deporte, al campesino, los
proyectos de infraestructura tanto del área urbana
y rural, los cuales se han  ejecutado con fe,
responsabilidad, esfuerzo, dedicación pero sobre
todo con amor a nuestro bello San José La Arada.

SERVIRLES ES NUESTRO COMPROMISO



MELVIN LICINIO LEÓN
VILLEDA

ALCALDE MUNICIPAL

ALCALDE MUNICIPAL

PALABRAS DEL ALCALDE MUNICIPAL DE SAN JOSÉ LA ARADA, CHIQUIMULA:

Por este medio agradezco a Dios al pueblo de San José La Arada, por la oportunidad de poder
trabajar por el desarrollo del municipio. 
Gracias al Honorable Concejo Municipal, Autoridades Comunitarias, Instituciones, Familia y
Empleados Municipales por el apoyo brindado durante este año de administración.
La Municipalidad de San José La Arada, durante el año dos mil Veintitrés ha seguido con el firme
compromiso de mejorar las condiciones de vida de la población, a través de los diferentes programas
implementados y los servicios que se prestan a los vecinos, así como la planificación y ejecución de
infraestructura tanto en el área urbana como rural que beneficie a la población en general, ha sido
también una prioridad la participación e involucramiento de la juventud en el desarrollo y
mejoramiento de su entorno, a través de su formación como jóvenes líderes para el futuro, se ha
fomentado la práctica del deporte y la disciplina deportiva, se ha impulsado programas culturales
que lleven una sana convivencia y crecimiento humano e intercultural, se apoyó a la educación,
salud, Seguridad, a familias en forma directa, a iglesias, a la mujer, a la niñez, a la cultura, al deporte,
al agricultor,  etc. 
Deseo que en este nuevo año 2024, Dios nos de sabiduría para poder seguir trabajando con mi
Honorable Concejo Municipal y Autoridades Comunitarias para el desarrollo del municipio de San
José La Arada. 

DIOS LES BENDIGA.
SERVIRLES ES NUESTRO COMPROMISO



CONSEJO MUNICIPAL DE DESARROLLO

CONSEJO MUNICIPAL DE DESARROLLO- COMUDE- 

El consejo Municipal de Desarrollo -COMUDE- es el espacio de
relación y encuentro entre las autoridades municipales y vecinos
organizados, con el objeto de participar continuamente en la toma
de decisiones para la organización, coordinación y planificación del
desarrollo integral de sus comunidades y del municipio. 

El COMUDE se reúne el último jueves de cada mes o cuando se
necesita priorizar proyectos o tomar decisiones de carácter
urgente. Las reuniones se realizan en las instalaciones del salón
municipal, con el objetivo de presentar el plan de trabajo realizado
durante el mes; aprobación o priorización de proyectos, planes,
programas o actividades enfocados al desarrollo urbano y rural. 



DIRECCIÓN MUNICIPAL DE PLANIFICACIÓN -DMP-

DIRECCIÓN MUNICIPAL
DE PLANIFICACIÓN

En el transcurso del año 2023, la Dirección
Municipal de Planificación de la Municipalidad de
San José La Arada ha logrado la ejecución exitosa
de diversos proyectos de infraestructura,
destacando significativos avances en la mejora de
caminos rurales y calles mediante procesos de
pavimentación y adoquinado. Se llevaron a cabo
también mejoras sustanciales en las vías de
terracería a través de la contratación de horas
máquina, así como ampliaciones y mejoras en los
sistemas de agua potable.

PROYECTOSINFRAESTRUCTURA VIAL

Con el enfoque primordial de optimizar las principales carreteras y caminos
del municipio, esta administración ha trabajado incansablemente para
asegurar que las calles de todas las localidades, ya sean aldeas, caseríos o la
cabecera municipal, alcancen los estándares de calidad deseados. A través
de la colaboración activa entre la Municipalidad y los COCODES de las
diversas comunidades, se han realizado gestiones efectivas ante las
instituciones correspondientes para llevar a cabo los necesarios
mejoramientos. Con el presupuesto asignado, se aspira a fortalecer la red
vial en las carreteras que aún cuentan con caminos de terracería,
garantizando accesos eficientes que continúen impulsando el desarrollo
social, humano y, sobre todo, el motor económico de nuestro municipio.



DIRECCIÓN MUNICIPAL DE PLANIFICACIÓN -DMP-

MEJORAMIENTO CAMINO RURAL SECTOR DESPUES
PUENTE LA TORERA HACIA ALDEA TOBAR, SAN JOSE

LA ARADA, CHIQUIMULA 1,342 m2

PROYECTOS

MEJORAMIENTO CAMINO RURAL ENTRADA ALTERNA
HACIA ALDEA TIERRA COLORADA, SAN JOSE LA ARADA,

CHIQUIMULA 1,040 m2

MEJORAMIENTO CALLE SEGUNDA ENTRADA A
CABECERA MUNICIPAL, BARRIO NUEVO, SAN JOSE

LA ARADA, CHIQUIMULA 1,153 m2

MEJORAMIENTO CALLE SECTOR EL CUJE, ALDEA
SASPAN, SAN JOSE LA ARADA, CHIQUIMULA 

748 m2

MEJORAMIENTO CALLE ORILLA DEL RIO HACIA
ALDEA LOS ENCUENTROS SAN JOSE LA ARADA,

CHIQUIMULA 1,800 m2

MEJORAMIENTO CAMINO RURAL ANTES DE QUEBRADA
HACIA ALDEA CERRO DE CAL, SAN JOSE LA ARADA,

CHIQUIMULA 586 m2

MEJORAMIENTO CAMINO RURAL SECTOR LA
VUELTA DEL ACEITUNO, ALDEA CERRO DE CAL,

SAN JOSE LA ARADA, CHIQUIMULA 460 m2



DIRECCIÓN MUNICIPAL DE PLANIFICACIÓN -DMP-

AGUA POTABLE
Con la asignación de recursos presupuestarios
específicos, se ha trabajado para implementar
un mejor funcionamiento en los sistemas de
agua, asegurando así un suministro confiable y
de calidad para toda la población. Este enfoque
integral no solo contribuye a la mejora de la
calidad de vida de los habitantes, sino que
también fortalece la base para el desarrollo
sostenible del municipio en su conjunto.

PROYECTOS

PROYECTOS BIPARTITOS
MUNICIPALIDAD-COMUNIDAD

Con la asignación de recursos presupuestarios
específicos, se ha trabajado para implementar un
mejor funcionamiento en los sistemas de agua,
asegurando así un suministro confiable y de calidad
para toda la población. Este enfoque integral no solo
contribuye a la mejora de la calidad de vida de los
habitantes, sino que también fortalece la base para
el desarrollo sostenible del municipio en su conjunto.

MEJORAMIENTO SISTEMA DE AGUA
POTABLE LINEA DE CONDUCCION (EL

CAMARON) CABECERA MUNICIPAL, SAN
JOSE LA ARADA, CHIQUIMULA

MEJORAMIENTO SISTEMA DE AGUA POTABLE CON
PERFORACION DE POZO MECANICO, CASERIO EL
CARRIZAL, ALDEA SASPAN, SAN JOSE LA ARADA,

CHIQUIMULA

MEJORAMIENTO SISTEMA DE AGUA POTABLE
CONSISTENTE EN POZO DE SUCCION, CABECERA
MUNICIPAL, SAN JOSE LA ARADA, CHIQUIMULA

MEJORAMIENTO SISTEMA DE AGUA POTABLE CON
PERFORACION DE POZO MECANICO, CASERIO EL CARRIZAL,

ALDEA SASPAN, SAN JOSE LA ARADA, CHIQUIMULA

CONSTRUCCIÓN DRENAJE TRANSVERSAL
AGUA PLUVIAL SECTOR LA VUELTA,

CASERÍO EL POTRERO

CONSTRUCCION SISTEMA DE TRATAMIENTO
AGUA POTABLE CABECERA MUNICIPAL, SAN

JOSE LA ARADA, CHIQUIMULA



DIRECCIÓN MUNICIPAL DE PLANIFICACIÓN -DMP-

MANTENIMIENTO DE CALLES Y CAMINOS RURALES DE TERRACERÍA

Este proyecto ha sido fundamental para garantizar un acceso eficiente y
seguro a todas las comunidades del municipio. La ejecución se ha
llevado a cabo mediante la contratación estratégica de horas máquina,
que incluyen equipos como retroexcavadoras, rodos, patrol, camiones
cisterna y de volteo. Este enfoque ha permitido maximizar la eficiencia
de los recursos, optimizando los procesos de nivelación, compactación y
mantenimiento de las vías. Como resultado, se ha logrado no solo
mejorar la conectividad, sino también potenciar el desarrollo económico
y social de cada rincón de San José La Arada. Este proyecto refleja el
compromiso continuo de la administración municipal con el bienestar y
progreso de la comunidad, estableciendo un sólido fundamento para un
futuro más accesible y próspero.

MEJORAMIENTO CALLEJON SECTOR DON CHALO CASERIO EL
POTRERO, ALDEA RODEO ABAJO

MEJORAMIENTO CALLE SECTOR JOSÉ VENTURA, ALDEA
RODEO ARRIBA

MEJORAMIENTO CALLE COLONIA PADRE JUAN BARTNOWKY MEJORAMIENTO CALLEJON SECTOR LOS CERVANTES, SAN
JOSÉ LA ARADA, CHIQUIMULA.

MEJORAMIENTO CALLE SECTOR LA CANCHA, ALDEA SANTA
ROSA

MEJORAMIENTO CALLE SECTOR WILMER GUERRA, ALDEA
CERRO DE CAL

MEJORAMIENTO CALLE SECTOR RUDY SAGASTUME PRIMERA
FASE, ALDEA CERRO DE CAL

CONSTRUCCIÓN AULAS PARA ESCUELITA EN CASERÍO
CHISCÚ, ALDEA TASHÁN



La COMRED, está presidida por el señor
Alcalde Municipal Melvin Licinio León Villeda
y creada bajo una estructura organizativa con
secciones específicas para cada integrante.

UNIDAD DE GESTIÓN INTEGRAL -UMGIRD-

UNIDAD MUNICIPAL DE
GESTIÓN INTEGRAL DE
RIESGOS Y DESASTRES

La Unidad Municipal de Gestión Integral de Riesgos y Desastres UMGIRD es muy esencial en el municipio de
San José La Arada ya que implica la identificación, evaluación y monitoreo de los riesgos, así como la
planificación y preparación para enfrentar y responder a ellos. 

También implica la participación activa de la
comunidad en la identificación y evaluación de riesgos,
así como en la planificación y ejecución de medidas que
sean apropiadas y relevantes para las necesidades de la
población.

Durante el año se realizan actividades con diferentes organizaciones
e instituciones, así como con las COLREDES de las diferentes
comunidades de municipio de San José La Arada, Chiquimula, para
fortalecer los conocimientos con la finalidad de apoyar a la población
en gestiones que sean para prevenir, mitigar y dar respuesta a una
amenaza o vulnerabilidad. 

La gestión que se realiza en la UMGIRD es específicamente para crear
resiliencia en el municipio, asesorar a la COLRED, COMRED e
instituciones que lo soliciten y evaluar los daños en casos de
emergencias, contando con enlaces fundamentales y procesos
específicos para brindar una respuesta ante cualquier evento que
sea presente.



PROYECTO DE CASITAS POR PARTE DE FOPAVI

DIRECCIÓN MUNICIPAL DE LA MUJER

DIRECCIÓN MUNICIPAL DE
LA MUJER

CURSO DE CORTE DE CABELLO

CURSO DE UÑAS ACRILICAS INICIAL

Dichos Proyectos dieron inicio en el mes
de febrero de este año en forma
presencial, con una duración de sesis
meses.

CURSO DE UÑAS ACRILICAS ESCULTURALES

CURSO DE UÑAS POLI-GEL

CURSO DE BELLEZA I

CURSO DE CORTE DE CONFECCION, CASERÍO EL
CARRIZAL, ALDEA SASPAN

Comunidad de Los Cimientos, Cabecera
Municipal, a supervisar las Casitas, con el
Supervisor de FOPAVI.



DIRECCIÓN MUNICIPAL DE LA MUJER

CONMEMORACIÓN DEL DÍA INTERNACIONAL DE
LA MUJER 2023

ENTREGA DE LAMINA, BLOCK Y CEMENTO. DEL
PROYECTO RESTAURACIÓN VIVIENDA MÍNIMA
PARA FAMILIAS DE ESCASOS RECURSOS SAN

JOSÉ LA ARADA, CHIQUIMULA

CELEBRACIÓN DEL DÍA DE LA MADRE EN LA
CABECERA MUNICIPAL

CLAUSURA DE LOS CURSOS UÑAS ACRÍLICAS INICIAL, UÑAS ESCULTURALES, CORTE
DE CABELLO, CURSO DE BELLEZA I, UÑAS POLI-GEL, Y CORTE CONFECCIÓN

CELEBRACIÓN DEL DÍA DE LA MADRE
EN LA CABECERA MUNICIPAL

Proyectos que dieron inicio en el mes de febrero de este año en
forma presencial, con una duración de sesis meses.

CELEBRACIÓN DEL DÍA DE LA MADRE
EN LA CABECERA MUNICIPAL

CURSO DE ALISADO PERMAMENTE



DIRECCIÓN MUNICIPAL DE LA MUJER

CURSO DE UÑAS POLI-GEL  CURSO DE UÑAS EN FIBRA DE VIDRIO

CURSO DE BORDADO EN ESPAÑOL, EN
EL CASERÍO EL CARRIZAL, ALDEA

SASPAN.

ENTREGA DE TELA (MANTA) A LAS
PARTICIPANTES DEL CURSO DE
BORDADO EN ESPAÑOL, EN EL CASERIO
EL CARRIZAL, ALDEA SASPAN.

CONMEMORACIÓN DEL DIA INTERNACIONAL DE LA
NO VIOLENCIA CONTRA LA MUJER, 2023.

CLAUSURA DE LOS CURSOS DE UÑAS
ACRÍLICAS INICIAL, ALISADO PERMANENTE,
BELLEZA II, UÑAS POLI-GEL, UÑAS EN FIBRA
DE VIDRIO Y BORDADO EN ESPAÑOL, 2023.

CURSO BELLEZA II



DIRECCIÓN MUNICIPAL DE LA NIÑEZ , ADOLESCENCIA Y JUVENTUD

DIRECCIÓN MUNICIPAL DE
LA NIÑEZ, ADOLESCENCIA

Y JUVENTUD
MISIÓN VISIÓN

Ser una oficina integrada en la estructura
municipal, que impulse acciones de
prevención, y protección, para garantizar el
goce de derechos de la niñez y adolescencia.

Articular acciones gubernamentales y
Sociedad Civil, que garantice la
protección especial y el goce de los
derechos de la niñez y adolescencia del
municipio.

La Dirección Municipal de la Niñez y Adolescencia y Juventud, es un espacio municipal
dirigido a la prevención y orientación sobre los derechos de la niñez y adolescencia,
además brinda atención, detección, derivación, y seguimiento de casos de niños, niñas
y adolescentes a quienes les han vulnerado sus derechos.
Dentro del municipio ejerce el liderazgo de articulación de las instituciones garantes de
los derechos de las niñas, niños y adolescentes, con esto facilitará la comunicación
entre la municipalidad, instituciones del estado, organizaciones sociales, lideresas,
líderes comunitarios y población en general que estén vinculados al sistema de
protección de niñez y adolescencia del municipio con la finalidad de contribuir a la
restitución de derechos en forma oportuna y eficaz objetivo. 

OBJETIVOS ESPECÍFICOS:

-Impulsar acciones de prevención de la violencia contra la niñez y adolescencia para fomentar
el buen trato y generar ambientes protectores en el municipio.

-Planificar conjuntamente con el sistema municipal de protección acciones que agilicen la
atención a la niñez y adolescencia vulnerada en sus derechos e incidir en los procesos de
planificación, asignación y ejecución presupuestaria municipal, para garantizar la inversión en
protección de la niñez y adolescencia. 



“ESCUELA MUNICIPAL JOSEFINA”

DIRECCIÓN MUNICIPAL DE LA NIÑEZ , ADOLESCENCIA Y JUVENTUD

“ESCUELA MUNICIPAL JOSEFINA”

 
“ELECCIÓN DE SEÑORITA JUVENTUD” ” CELEBRACIÓN DEL DÍA DE LA JUVENTUD” “CONCURSO DE ALTARES CÍVICOS”

“ACTIVIDAD DE INGRESO DEL FUEGO DE LA LIBERTAD”

ACTIVIDADES DE ARTE Y CULTURA REALIZADAS A TRAVÉZ DE
DIRECCIÓN MUNICIPAL DE LA NIÑEZ ADOLESCENCIA Y JUVENTUD

“CAMPEONATO DE FÚTBOL
INTER ALDEA SAN JOSÉ

LA ARADA” ENTREGA DE PIÑATAS,  DULCES
Y HELADO A TODOS LOS NIÑOS
POR LA CELEBRACIÓN DEL DÍA

DEL NIÑO”

“ACTIVIDAD CELEBRACIÓN DEL DÍA DEL NIÑO”



Asistencia Técnica a agricultores participantes del proyecto donde se  realiza la entrega y recepción de
materiales educativos, así como también capacitación.

1.   Cobertura del Proyecto en el Municipio
En el municipio de San José La arada se detalla las comunidades y familias atendidas por el proyecto. 

-

DIRECCIÓN MUNICIPAL DE SEGURIDAD ALIMENTARIA

DIRECCIÓN MUNICIPAL DE
SEGURIDAD ALIMENTARIA 

MISIÓN VISIÓN

Ser la Instancia Municipal responsable de lla
Coordinación, integración y monnitoreo de
interveciones de Seguridad Alimentaria y
Nutricional entre el sector público, sociedad, y
organismos de cooperación, para optimizar los
esfuerzos y recursos, con el fin de garantizar un
mayor impacto en el municipio así mismo ser la
unidada técnica responsable de implementar
mecanismos de coordinación interinstitucional
para el abordaje de las intervenciones de forma
integral y sostenible.

Que la población del municipio de San José La
Arada, especialmente la más vulnerable, alcalce
su máximo potencial, basado en una seguridad
alimentaria y nutricional sostenible para el
logro de unavida plena y productiva, siendo esto
un compromiso asumido por toda la sociedad.
Orientada a la reducción del riesgo de
inseguridad alimentaria y nutricional y la
desnutrición crónica, con atención principal de
la población con mayor vulnerabilidad en el
Municipio.

PROYECTOS
(ALFASAN) PROGRAMA TRINACIONAL DE ALFABETIZACION PARA LA SEGURIDAD ALIMENTARIA Y
NUTRICIONAL, (PAM) PROGRAMA DE ALIMENTACION MUNDIAL, (ECASAN) ESCUELA DE CAMPO DE

ALFASAN.



DIRECCIÓN MUNICIPAL DE SEGURIDAD ALIMENTARIA

DÍA MUNDIAL DE LA ALIMENTACIÓN

El 16 de octubre se lleva a cabo la celebración del día Mundial
de la Alimentación realizando actividades de concientización
sobre una alimentación saludable, dando realce con el tema de
este año 2023 “EL AGUA ES VIDA, EL AGUA NUTRE”.

Teniendo esta actividad como objetivo:
Promover la participación de las poblaciones rurales,
especialmente de las mujeres y de los grupos menos
privilegiados, en las decisiones y actividades que afectan a
sus condiciones de vida.
Aumentar la conciencia pública de la naturaleza del
problema del hambre en el mundo.
Promover la transferencia de tecnologías al mundo en
desarrollo.
Fomentar todavía más el sentido de solidaridad nacional e
internacional en la lucha contra el hambre, la malnutrición,
la pobreza, señalar a la atención los éxitos conseguidos en
materia de desarrollo alimentario y agrícola.

Implementación de huertos, seleccionando el área de pateo con los integrantes de
alfasa para poder realizar sus actividades.
Entrega de incentivos agricultores para su manejo de cultivos para poder desarrollar su
trabajo en el programa Acciones Anticipatorias.
Formación de grupos focales Programa PAM Acciones Anticipatorias PMA a Beneficiarios
agricultores comunidades Rincón, Rodeo Arriba, cimientos. San jose larada 
Entrega de semillas de hortalizas con los estudiantes de alfasan para poder
implementar sus huertos en la escuela circulo 1 2 3 de ECASAN.



DIRECCIÓN MUNICIPAL DE SEGURIDAD ALIMENTARIA

ENTREGA DE ALIMENTOS

Entrega de alimentos a los niños que presenta desnutrición
aguda, El manejo de la desnutrición aguda en poblaciones con
alta vulnerabilidad consiste en proporcionar complementación
alimentaria que incluya alimentos enriquecidos y/o fortificados
a aquellas familias que tienen altos niveles de inseguridad
alimentaria y el consumo de alimentos es bajo. Además de la
prevención de la desnutrición, la complementación alimentaria
apoya los periodos de transición cuando un niño o niña está
egresando de la atención nutricional con enfoque comunitario.

APOYO DOTACION INSUMOS A AGRICULTORES DEL MUNICIPIO PARA SUS CULTIVOS,
SAN JOSÉ LA ARADA, CHIQUIMULA

Para la entrega del fertilizante y herbicida a los agricultores del municipio se
llego hasta sus comunidades apoyando así a toda la población que se vio
beneficiada con este proyecto, beneficiando a 2,570 familias con un monto total
de Q. 889,220.00.



La Oficina Municipal de Discapacidad fue creada en el año 2021, convirtiéndose así en la
oficina número 82 de esta modalidad a nivel nacional; brindando asesoría personalizada a la
población con discapacidad. Además, ha sido un enlace entre entidades gubernamentales y
no gubernamentales con la finalidad de crear espacios de inclusión social. Esta oficina
pretende establecer mecanismos que permitan promover y apoyar a todas las personas con
discapacidad residentes en el municipio, con el propósito y la oportunidad de ser partícipes
en programas de atención, capacitación e inclusión a la sociedad, respetando los derechos
inherentes del ser humano, sin importar su condición física, social, económica o emocional. 

La municipalidad, por medio del alcalde y concejo municipal, en conjunto con miembros de
la junta Directiva del Consejo nacional para la Atención de las personas con Discapacidad 
–CONADI- y con el apoyo del Trabajador Social Lic. Erlin Emanuel Sagastume, se participó en
diferentes capacitaciones para fortalecer los conocimientos en temas relacionados a la
atención, protección e inclusión de las personas con discapacidad.

UNIDAD DE ATENCIÓN A PERSONAS CON DISCAPACIDAD

OFICINA MUNICIPAL DE
DISCAPACIDAD 
MISIÓN VISIÓN

Gestionar, planificar, coordinar y accionar
interinstitucionalmente políticas, programas,
planes y proyectos municipales enfocados a la
inclusión de las personas con discapacidad en una
cultura igualitaria de derechos y obligaciones sin
importar su condición física, social, económica o
emocional.

Alcanzar la inclusión de las personas con
discapacidad en un ambiente de atención,
protección y bienestar como parte del desarrollo
físico, humano y social, respetando los derechos
inherentes del ser humano



UNIDAD DE ATENCIÓN A PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Gracias a los enlaces con la Secretaria de Bienestar Social –SBS- de Zacapa se ha
logrado un subsidio de Q.500 mensuales, por 4 años consecutivos, para niños y niñas
con discapacidad en nuestro municipio. Dicho subsidio, en la actualidad, lo están
recibiendo 10 niños tanto del área urbana como de la cabecera municipal. 

Los niños inscritos en los subsidios familiares son: 

BRAYAN LEMUS CARLOS LÓPEZ CATHERINE ZUÑIGA JOSÉ GARCÍA MARWIN MATA

OSCAR HERNÁNDEZ SHARON PÉREZ WALFER CERVANTES SHARON PÉREZ  

En conjunto con el Trabajador Social de esta municipalidad, se han realizado visitas
domiciliarias a las familias beneficiadas con el Subsidio Familiar de la Secretaría de
Bienestar Social.  



El 04 de diciembre se conmemoró el día
Internacional de las personas con
discapacidad, dicha actividad se llevó a cabo
con la coordinación del Trabajador Social Lic.
Erlin Sagastume, Contando con la
participación del alcalde y su honorable
concejo municipal, representante de
CONADI, delegadas municipales de
Educación Inclusiva Seño Glenda Lemus y
Seño Ingrid López, Comisión de Educación
Inclusiva de Chiquimula presidido por Lcda.
Cristina Gregorio y Asesora Pedagógica Lcda.
Sandra Pinto de la Coordinación Educativa.
Además, Lcda. Blanca Tobar y Lcda. Sheila
Martínez realizaron dos interpretaciones en
Lengua de Señas (1. Luna de Xelajú y 2.
Todos me miran) con estudiantes de la
Escuela Carranza Lemus JV de Chiquimula.
En dicha actividad se brindó un
reconocimiento a 20 docentes que atienden
a niños con discapacidad en sus salones de
clases. Asímismo, se tuvo la participación
especial de Douglas Carrera con una lectura
y de Anderson Sagastume quien declamó.
También la participación especial de niños
de Primero Primaria de la EOUM “María
Moscoso Espino” con la interpretación en
Lengua de Señas de la canción “Buenos Días,
Señor Sol” acompañados de su profesora
Glenda Lemus.

Con la finalidad de actualizar el Censo de las personas con discapacidad, se programaron
visitas domicialiarias tanto en el área rural como en la cabecera municipal. Dicho censo, es de
vital importancia actualizarlo para gestionar y crear alianzas con instituciones para ejecutar
proyectos o programas que buscan la inclusión social. Por tal motivo, el 25 de septiembre se
inició con las visitas para la actualización del mismo con el apoyo del Trabajador Social. Hasta
diciembre 2023, se han visitado 15 comunidades entre aldeas y caseríos y 13 barrios y colonias
de la cabecera municipal. Dicho censo, se tiene previsto finalizar en enero de 2024 e iniciar con
el vaceado de información para elaborar la estadística oficial de las personas con discapacidad
en nuestro municipio. 

UNIDAD DE ATENCIÓN A PERSONAS CON DISCAPACIDAD
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Incendio forestal en el área del cerro huexque,
gracias al apoyo de vecinos de las
comunidades y ronderos. 

Se iniciaron los trabajos de rondas en el
cerro para evitar que de alguna forma los
incendios se propaguen de manera
incontrolable.

Limpiamos un basurero con ronderos que
estaban pasando por ese lugar realizando la
ronda y ayudaron a limpiar ya que actualmente
se encuentran varios distribuidos en el cerro. 

       

Se realizó una mezcla de abono con tierra para
sembrar semillas de árboles forestales madre
cacao y arpin, así como del llenado de bolsas.

Se realizó un proyecto de reforestación masiva
con la ONG internacional SACHAMAMA y GO AND
BUILD quien será que ejecute dicho proyecto que
consiste en reforestar área del cerro Huexqué
más dañada por los incendios con 10,000 plantas
en dos áreas las cuales son las más vulnerables,
las fechas estipuladas para la siembra fueron 12 y
13 de junio, así también se les hace saber que se
pagó un grupo de 7 personas para preparar el
terreno durante 7 días donde se realizó la
siembra. También se contó con un grupo de 50
personas de la aldea El Rincón para realizar la
siembra de dichos árbolitos. SE LLEVARON A
CABO TRES DÍAS con alimentos patrocinados por
la ONG. 
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ENTREGA DE ABONO 

ALDEA EL RINCÓN ALDEA CHILAR

ALDEA POTRERO ALDEA TOBAR
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OFICINA DE CATASTRO Y
DESARROLLO TERRITORIAL

La oficina de Catastro y Desarrollo Territorial, fue creada con la finalidad
de atender, informar y orientar de manera personalizada al público en
general, suministrando la información requerida según el trámite a
realizar; además, es un enlace entre entidades gubernamentales y no
gubernamentales, con respecto al tema de materia catastral, como
extender constancias de circunscripción de terrenos y carencia de bienes
de terrenos, desmembraciones y/o unificaciones; brindar apoyo y
asistencia técnica a los síndicos municipales en trabajos de
reconocimiento, medición y estudio de predios dentro de la circunstancia
municipal; como también, mantener y actualizar el catastro municipal.

SE REALIZÓ UNA INSPECCIÓN DE
CERTIFICAR UN TERRENO PRIVADO EN
EL LUGAR DENOMINADO LOS PALONES.

SE REALIZÓ UNA INSPECCIÓN SOBRE
UNA LICENCIA DE COSNTRUCCIÓN EN
LA CABECERA MUNICIPAL, BARRIO

EL CENTRO
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SE REALIZÓ UNA VISITA SOBRE UNA LICENCIA DE 
COSNTRUCCIÓN A 500 METROS DE EL BASURERO MUNICIPAL EN DIRECCIÓN A

IPALA

SE REALIZÓ UNA INSPECCIÓN SOBRE
UNOS SEMBRADOS QUE ESTÁN DONDE

SE RELIZABA UN PROYECTO DE
ADOQUINACIÓN

SE REALIZÓ UNA VISITA SOBRE UNA
LICENCIA DE CONSTRUCCIÓN EN EL

BARRIO NUEVO
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OFICINA DE SERVICIOS
PÚBLICOS

Con el objetivo de brindar un servicio de calidad a la población, la oficina de servicios
públicos municipales es la encargada de velar por el cumplimiento y funcionamiento
de los servicios públicos municipales. 
Dentro de los servicios públicos que brinda la municipalidad, se encuentran:

SERVICIO DE AGUA POTABLE

Dentro de los servicios realizados por esta
oficina, están la reparación de tubería de agua
potable en el municipio, y de llaves de paso,
limpieza de tubería de agua en el vertiente la
laguna, como también en el vertiente de aldea
tashan, mejoramiento en el servicio de agua,
instalación de nuevos servicios de agua potable,
servicios de limpieza en las llaves de paso en las
residenciales del casco urbano.
Dicho servicio está clasificado de la siguiente
manera:
·Tipo Domestico; pago mensual Q.15.00 de agua
potable
·Tipo Comercial; pago mensual Q.20.00 de agua
potable
·Tipo Industrial; pago mensual Q.30.00 de agua
potable

SERVICIO DE LIMPIEZA (TREN DE ASEO)

Este servicio público se brinda en la cabecera
municipal y en las siguientes aldeas 
·Los Cimientos
·El Rincón
·Saspán
·Tierra Colorada
·La Torera
·Caserío Carrizal, Saspán
·Santa Rosa
Se realizan las siguientes actividades: limpieza de
calles, recolección de basura y limpieza de los al
redor del parque central de la cabecera municipal
entre otros.
Pago mensual del servicio de limpieza (Tren De Aseo):
·Extracción de basura categoría domiciliar área
urbana, recolección dos veces a la semana (mensual)
Q.10.00
·Extracción de basura categoría domiciliar área rural,
recolección una ves a la semana en cada aldea
(mensual) Q.15.00
·Extracción de basura categoría comercial recolección
dos veces a la semana (mensual) Q.15.00.
·Extracción de basura categoría industrial recolección
dos veces a la semana (mensual) Q.100.00
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SERVICIO DE ALUMBRADO PÚBLICO SERVICIO DE ALCANTARILLADO

Este servicio público se brinda en la cabecera
municipal y en diversas aldeas. 
Se realizaron reparaciones de lámparas y
mantenimiento en el servicio, cambio de
fotoceldas, e instalación de lámparas completas
en el área urbana como en el área rural.

Se llevó a cabo limpieza de cajas de drenajes
en el área urbana, de tragantes de agua
pluviales, se instalaron nuevos servicios del
servicio de drenaje, relación de domiciliares
del servicio de drenaje, (este servicio
únicamente se brinda en la cabecera
municipal).
·Pago mensual del servicio de alcantarillado
(drenaje) Q.5.00.

SERVICIO MUNICIPAL DEL CEMENTERIO
REQUISITOS PARA ADQUIRIR UN SERVICIO PÚBLICO:

Para brindar este servicio la municipalidad cuenta con un
encargado, quien vela por la limpieza y el buen estado del
cementerio, así como realizar y registrar inhumaciones y
exhumaciones previo al cumplimento de los requisitos
legales. Además, velar por la seguridad y vigilancia dentro
del cementerio en cuanto a los bienes municipales y el
ornato del mismo.
Tarifas por la presentación de los servicios del cementerio:
·Por inhumación en nichos municipales, por un periodo de
seis años un pago anual de Q.600.00
·Por inhumación en nichos municipales después de
transcurrir el periodo de seis años un pago anual de Q.50.00
·Por cada nicho adicional se cancela en Tesorería la cuota
de Q.50.00
·Inhumación en mausoleo propio: Q.100.00
·Por cada exhumación previo cumplimiento de requisitos
de ley Q.200.00
·Por concesión de terreno en el cementerio municipal y
construcción del primer nicho con su respectivo basamento
Q.300.00

Canon de agua (solo aplica para el casco
urbano):
·Fotocopia de la escritura de la propiedad
·fotocopia de DPI
·Pago por servicio de conexiones de tubería:
tipo doméstico (Q.1,500.00)
·Tipo comercial: (Q.2,000.00) y tipo industrial
(Q.3,000.000)
·Incluye un tubo PVC de ½ y 1 llave de paso de
½ 
·Copia de solvencia municipal emitida en
Tesorería.
Alcantarillado (solo aplica en el casco urbano):
·Fotocopia de la escritura de la propiedad.
·Pago por servicio de conexiones de tuberías
Q500.00 (incluye un tubo de drenaje y un codo)
·Copia de solvencia municipal emitida por
Tesorería.
ALUMBRADO PÚBLICO:
·Solicitud firmada por el COCODE
TREN DE ASEO
·Fotocopia de DPI
·Dirección exacta de la vivienda
·Copia de solvencia municipal emitida por
Tesorería.
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